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修 正 條 文  現 行 條 文 說  明 

二、本校專任（案）教師執行完成人才培育

相關計畫產學合作案者，得申請本要點

之獎勵： 

（三） 

4.教育部產業學院計畫。 

5.勞動部就業學程、雙軌訓練旗艦計

畫；教育部學海系列計畫 

四、獎勵金額 

（一）計畫金額為新臺幣（以下同）5

萬元（含）以上，每案獎助其計

畫金額之 2%，每案並以獎勵 2

萬元為上限，獎勵金額得依預算

經費酌予調整。 

（二）依第二點第二款第六目申請獎勵

者，萌芽型計畫每年每案獎勵金

額 5萬元；深耕型計畫每年每案

獎勵金額 10萬元。 

 

 

（三）本要點獎勵經費由本校相關經費

支應。 

 

二、本校專任（案）教師執行完成產學合作

案者，得申請本要點之獎勵： 

 

（三） 

4.教育部培育優質人力促進就業計畫。 

5.勞動部就業學程、雙軌訓練旗艦計

畫；教育部學海惜珠、學海飛颺計畫 

四、獎勵金額 

（一）計畫金額為新臺幣 5萬元（含）

以上，每案獎助其計畫金額之

2%，每案並以獎勵新臺幣 2 萬

元為上限，獎勵金額得依學校年

度預算經費酌予調整。 

 

（二）依第二點第二款第六目申請獎勵

者，每案獎勵金額新臺幣 5 萬

元，由教育部大學社會責任納入

校務發展規劃計畫之補助經費

支應。 

 

1.修正文字內

容 

 

 

 

 

2.修正本獎勵

之除外對象 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.修正 USR 計

畫執行團隊奬

勵金額 

 

 

 

4.修正本要點

獎勵之經費

來源。 
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一、為鼓勵本校教師承接執行產學計畫、政府部門計畫案與技術服務案，依據本校「產學合

作實施辦法」，訂定本要點。 

二、本校專任（案）教師執行完成人才培育相關計畫產學合作案者，得申請本要點之獎勵： 

（一）申請案分類： 

1.教師所承接者得填入技專校院校務基本資料庫表 1-8 之政府部門計畫案、產學計

畫案及技術服務案。 

2.非由教師所承接者得填入技專校院校務基本資料庫表 6-2之產學合作案。 

（二）申請資格與要件： 

1.計畫案須以本校名義與政府機關、公民營企業或事業單位正式完成簽約。 

2.教師所承接計畫案，完成簽約後之合約書、計畫書及結案成果報告等資料，須登

錄至本校「教師個人學術資訊系統」；非由教師承接之計畫案，由執行單位將合約

書會知研究發展處後，登錄之。 

3.計畫案之經費應以合約或其他具合約效力證明文件為依據，金額並須實際匯入本

校帳戶，專款專用。 

4.計畫案須於原合約截止日後二個月內完成經費核銷結報，民間單位計畫案如申請

變更，以變更後合約截止日為計算基準。 

5.須依本校產學合作實施辦法之規定編列管理費。 

6.獲教育部高等教育深耕計畫附冊大學社會責任實踐計畫案者，得依本要點申請獎

勵。 

（三）本要點之獎勵範圍不包括下列各目： 

1.得依本校「專任教師執行產學合作案獎勵補助辦法」申請獎助之案件。 

2.教育部獎勵補助款之計畫型獎助案。 

3.教育部高等教育深耕計畫。 

4.教育部產業學院計畫。 

5.勞動部就業學程、雙軌訓練旗艦計畫；教育部學海系列計畫。 

  



三、獎勵依據 

依所獲之計畫金額為基礎發給獎勵金。所稱計畫金額之認列，係指依合作契約中廠商匯

入學校帳戶之金額並已完成核銷結報，不含學校配合款及校內外其他單位自籌經費。計

畫屬多年期者，依各年度入校並已完成核銷之金額認列獎勵。 

四、獎勵金額 

（一）計畫金額為新臺幣（以下同）5萬元（含）以上，每案獎助其計畫金額之 2%，每

案並以獎勵 2萬元為上限，獎勵金額得依預算經費酌予調整。 

（二）依第二點第二款第六目申請獎勵者，萌芽型計畫每年每案獎勵金額 5 萬元；深耕

型計畫每年每案獎勵金額 10萬元。 

（三）本要點獎勵經費由本校相關經費支應。 

五、申請與審查程序 

（一）申請人（非由教師承接之案件，以實際執行單位主管為申請人）依據本校產學合

作實施辦法完成核銷與結案後，於每年 3月 1日前，由研究發展處自教師個人學

術資訊系統撈取符合資格的資料（須完成第二階段研發處確認）送所、系（學部）

受理。 

（二）所送資料依序由各所、系（學部）、學院（部）主管審視同意後，由研究發展處陳

請校長核定獎勵金額。 

六、注意事項 

（一）申請案須為合約所訂執行起始日期（若無該日期，則以簽約日為起始日）或核定

公文日起 2年內之案件（多年期計畫案則以合約所訂執行終止日起 1年內之案件），

始得申請獎勵。 

（二）申請人若已獲得其他單位獎補助或依本校其他相關法規獲得獎補助時，不得再申

請本要點之獎勵。如經查證有重複獎補助情形，除應退還已領之獎補助金外，且

停止申請獎補助權利 2年，並移送本校教師評審委員會議處。 

七、本要點經本校教師評審委員會議通過，陳請校長核定後公告實施，修正時亦同。 


